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= Rola bibliotek pedagogicznych w zakresie
wsparcia nauczycieli
w obszarze doradztwa zawodowego

gromadzenie materiatow bibliotecznych z zakresu poradnictwa zawodowego
* rozpowszechnianie informacji edukacyjno-zawodowej] m. in. nt. dziatan
doradczych, inicjatyw, wydarzen, konferencji

« przygotowanie | udostepnienie zasobow wspierajgcych proces doradztwa 6 - 8 pazdziernika 2020 /‘)?Y%nownm
zawodowego konferencja on-line el
 udzielanie informacji dotyczacych aktualnej sytuacji na rynku pracy, na temat
zroédet darmowych narzedzi, jakie doradca moze wykorzystac do wzbogacenia Nowe trendy

sSwojego warsztatu pracy | szkolen zwigzanych z szeroko rozumianym w doradztwie zawodowym
doradztwem zawodowym - Wyzwania, etapy, metody
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— Podstawy teoretyczne

Publikacje rekomendowane nauczycielom oraz
wychowawcom , doradcom zawodowym | innym
osobom, ktére chcg towarzyszy¢ uczniom w
procesie planowania kariery edukacyjnej i
zawodowe]

KATALOG |

Teresa Chirkowska-Smolak Hen l'yk laroslewmz

Aleksander Hauzinski
Marcin Laciak

Psychologia dazen
i sktonnosci zawodowych
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Wydawnictwo Uniwersytetu Wrockawskiego

PEDAGOGICZNA BIBLIOTEKAWOJEWODZKAW
KROSNIE
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= Podstawy teoretyczne

ECVET

- rozwoj kompetencji,

umiejetnosci i talentow

coaching kariery

doradztwo zawodowe w warunkach
wspoéiczesnego rynku pracy

maigorzata sidor-rzagdkowska

0 Wolters Kluwer

Poradnik dla nauczycieli

Podstawy poradnictwa kariery

Bozena Wojtasik
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= euro | guidance

Przyktadowe rozwigzania
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. euro | guidance
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Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
Warszawa 2014

Doradztwo edukacyjno-zawodowe




— Publikacje - materiaty do pracy

Z uczniami i rodzicami

Materiaty metodyczne z zakresu orientacji edukacyjno-zawodowej,
przydatne do realizacji lekcji/warsztatéw, konsultacji indywidualnych

Od marzen do kariery -

Zafascynowani swiatem.
: : . = (
Efektywne wspieranie rozwoju zdolnosci
Malgorzata Rosalska

i zainteresowan uczniow
4 w codziennej praktyce szkolnej @
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Poradnik dla uczniow i absolwentow
szkét ponadgimnazjalnych

Tomasz Knopik
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Osrodek Rozwoju Edukacji
Warszawa 2018

Krajowy Osrodek Wspi
Warszawa 2013

ia Edukacji Z

dowej i Ustawicznej

Mobilnos¢ edukacyjno-zawodowa
uczniow szkot zawodowych

Wioleta Duda

Wykorzystanie metod

kreatywnych w przygotowaniu
uczniow do wyboru zawodu 4

 euro|guidance

Propozycje rozwigzan
metodycznych

Halina Dotega-Herzog
Matgorzata Rosalska

F
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Od aktora do autora

Wspieranie mtodziezy w konstruowaniu wtasnej kariery

Joanna Minta



= Doradztwo edukacyjno-zawodowe
dla uczniéw niepetnosprawnych

Rekomendowane publikacje prezentujgce rozne aspekty pracy doradcy
zawodowego z uczniem niepetnosprawnym: zarowno w zakresie zadan
doradcy, sfer psychofizycznych ucznia podlegajgcych ocenie przydatnosci
do zawodu, jak tez dysfunkcji zdrowotnych ograniczajacych wybor
zawodul.

REDAKCIA NAUKOWA
DANIEL KUKLA
EUKASZ BEDNARCZYK

Poradnictwo edukacyjno-zawodowe
dla dzieci i mtodziezy w szkotach

i osrodkach specjalnych Uwarun Wanla iy
e ore aktywnosci FORADNICTWO
%ukaqg 1€] 17Zawo OWCJ 7 AWODOWE
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Wybrane zagddmema DLA OS(:)B Z GRUPY
SZCZEGOLNEGO RYZYKA
Whbrane aspekty

OSOBY NIEPEENOSPRAWNE
w systemie edukacji
| poradnictwa zawodowego

engram



— Badaniairaporty

* Publikacje MRPiPS na temat rynku pracy, instytucji rynku pracy i Swiadczonych przez nie ustug

* Publikacje dotyczace analiz potrzeb informacyjnych w zakresie monitorowania losow
absolwentow szkot zawodowych wsrdd: pracodawcow, przedstawicieli samorzadow,
przedstawicieli szkot 1 placowek pozaszkolnych, doradcow zawodowych, uczniow |
absolwentow

Central Statistical Office
Statistical Office in Gdarnisk

Gléwny Urzad Statystyczny
Urzad Statystyczny w Gdarisku

Badanie losdw absolwentow

szkol zawodowych

Habitus zawodowy,
wspotpraca, narracje

aktoréw spotecznych

i praca, ktora nie uszlachetnia.
Raport z badania systemu
ksztatcenia zawodowego

| Jego interesariuszy przy
wykorzystaniu metod
jakosciowych.

KAPITAE LUDZKI W POLSCE
W LATACH 2012-2016

= NE
=4 !?'L?’

HUMAN CAPITAL IN POLAND
IN THE YEARS 2012-2016

WARSZAWA 2017 WARSAW

Warszawa 2015




— E-zasoby
w Czytelni IBUK LIBRA

Mtodziez

w sferze doswiadczen edukdcynd | 2awodowad
edukacy nc-zawodowych

b
zht-

T

d jahosc 2ycia
w mmiastach peryferynych

Mlod oo
niepetnosprawne
na rynku pracy

a Q \/— e -‘;\
/, F e "\‘\, .
<‘\&_'/‘x /& AR




= Czasopisma

BIBLIOGRAFIA - PEDAGOGICZNA BIBLIOTEKA WOIE

H Szukaj wg... |H Mowosci |ﬁ Strategia

Wyszukiwanie ztozone Historia wyszukiwan
| 1. Bibliografia - autor «|ll IE v|[s][i]
| 2. Bibliografia - tytut v]| | v| [s][i]
[ 3. Bibliografia - przedmiot i stowa kluczor v || |E v [s][i]
| 4. Bibliografia - tytut czasopisma v || | E| |I|

[ Zaznacz/Odznacz wszystkie

[ﬁ Artykut. Praca. i KsigZka oraz jej recenzia E&j Dokument elektroniczny oraz jego recenzja

7 zasad skutecznego coachingu kariery na kazdym rynku pracy Mr. // Doradca Zawodowy 2014, nr 2, s. 33-382.
Absolwent - pierwszy krok w przysztos¢ zawodowa.// Doradca Zawodowy 2015, nr 1, s. 39-403.

Aspiracje zawodowe rodzicow wobec synéw i corek / Waldemar Koztowski, Ewa Matczak. // Edukacja 2016, nr 3, s. 98-1084.
Informacje o zawodach w dziatalnosci wojewddzkiego urzedu pracy / Anna Kicior. - 2019.// Edukacja Ustawiczna Dorostych. - 2019, nr 2,
s. 132-141

Koncepcja uczenia sie przez cate zycie - jak informacje o zawodach moga wspiera¢ instytucje szkoleniowe w propagowaniu tej idei /
Matgorzata Zaremba. - 2019.// Edukacja Ustawiczna Dorostych. - 2019, nr 2, s. 154-158 2019

Motywacja ucznidéw ze SPE a efektywno$¢ doradztwa / Andrzej Michalik. - 2020. // Dyrektor Szkoty. - 2020, nr 1, s. 50-54 2020
O wsparciu i terapii wspierajacej / Piotr Szczukiewicz.// Swiat Probleméw. - 2017, nr 12, s. 3-6

Czy szkoty skutecznie pomagaja wej$¢ mtodziezy na rynek pracy? : druzgocacy raport IBE i jak sobie w tej sytuacji radzi¢ // Doradca
Zawodowy 2015, nr 4, s. 16-186.

Dekalog doradcy zawodowego / Jacek Zyro. // Doradca Zawodowy 2016, nr 1, s. 22-248.

Doradztwo zawodowe / Maria Baczynska. // Edukacja i Dialog 2008, nr 2, s. 27-2811.

Ewaluacja pracy doradcy zawodowego / Marcin Wozniak. // Doradca Zawodowy 2014, nr 4, s. 13-1812.

Gimnazjalista planuje swoja kariere i oczekuje wsparcia / Aniela Kobusiriska-Luty. // Doradca Zawodowy 2014, nr 1, s. 32-3413. J
akie dziatania z doradztwa edukacyjno-zawodowego powinna realizowa¢ szkota? // Doradca Zawodowy 2015, nr 4, s. 19-2214.
Ksztaltowanie kompetencji personalnych i spotecznych w szkole zawodowej droga do sukcesu na rynku pracy / Matgorzata Bartosiak. //
Edukacja Ustawiczna Dorostych 2014, nr 4, s. 125-13816.

Nauczanie zawodu wymaga zmian / Andrzej Potonski. // Dyrektor Szkoty 2015, nr 2, s. 13-16
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— KARIERA NA MAKSA

Innowacyjny pakiet rozwigzan w zakresie realizacji doradztwa zawodowego dla szkot
W sktad pakietu wchodza:
« 3 ptyty DVD zawierajace 15 odcinkéw serialu dla mtodziezy Zycie na MAKSa
z profesjonalnymi aktorami, wieloma watkami i fabuta trzymajaca w napieciu;
» 20 scenariuszy lekcji ze wskazowkami metodycznymi dla prowadzacego oraz

propozycja cwiczen dla ucznidéw
« 15 tematdw opartych na serialu Zycie na MAKSa wraz z wersja alternatywna -

S . opowiadaniem na podstawie tresci odcinka;
' ,.# * O tematow dodatkowych z zakresu rynku pracy oraz planowania Sciezki
T~ A Al ; i i '

;;; . edukacyjnej i zawodowej, dotyczgcych indywidualnego planu kariery.
2 . . . ;s . .
'%zdy temat zawiera dwie czesSci scenariusza:

" DLA SZKOLY PODSTAWOWEJ (SP),DLA SZKOkY PONADPODSTAWOWEJ (SPP).




= Multimedia

Filmy szkoleniowe Wytworni Filmow Szkoleniowych Synergia:
« KALEJDOSKOP ZAWODOW (BRANZE)

FILMOWA PREZENTACJA PONAD 100 zawodow najchetnie] wybieranych oraz
nowych zawodow z przysztoscia.

Wylwornia Elfimow, SZKolenioWyeh SYNERGIA

Na dziesieciu ptytach, posSwieconych dziesieciu branzom prezentowane sg
odpowiedzi na pytania: Na czym polega praca w danym zawodzie? Jakich

s _,/ oredyspozycji zawdd ten wymaga? Jakie sg jego plusy i minusy? Gdzie zdoby¢
ZAWOD PRZYSZrOSE LR T T EH LA

gdzie szukaé, jak zdob@y | [[I1 | &1 L1)i{ =
W PRACY

cebne wyksztatcenie?
OWANIE KARIERY, CZYLI JAK WYBRAC ZAWOD.
RZEDSIEBIORCZOSCI.

PRZYSZkOSCI - GDZIE SZUKAC, JAK ZDOBYC..
OWANIE DO ROZMOWY KWALIFIKACYJINEJ
ZENTACJA

1 ‘ PP Haey Rhsasier
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— Narzedzia diagnostyczne dia
doradcow zawodowych

Wybrane zrdodta narzedzi diagnostycznych :

DIAPREZAMUS - narzedzie diagnostyczne umozliwiajgce badanie predyspozycji oraz
zainteresowan zawodowych mtodziezy uczacej sie (ucznidw szkot podstawowych

| ponadgimnazjalnych

LABIRYNT ZAWODOW - niewerbalny test predyspozycji i zainteresowan
zawodowych kierowany do uczniow szkot podstawowych i ponadpodstawowych.

MEOKOZZ - Mtodziezowy Kwestionariusz Zainteresowan
Zawodowych, narzedzie stuzgce do diagnozy i autodiagnozy zainteresowan

"B Tlaito-..

zawodowych uczniow
VADEMECUM TALENTU - ZINTEGROWANA OCENA PREDYSPOZYCJI |
ZAINTERESOWAN - gtéwna czescia tego projektu jest portfolio,

t:—‘ Ktore tworzy uczen.
xS LSS TALENT GAME narzedzie diagnhostyczne w postaci gry komputerowej , Tajemnice
e s Aeropolis”
e - i WYBIERAM ZAWOD - pakiet, ktéry zawiera m.in. kwestionariusz nastawier;

iIntrapersonalnych, interpersonalnych i nastawien wobec sSwiata, kwestionariusz
radzenia sobie w sytuacjach trudnych, skala postaw tworczych | odtworczych, test
barwy preferencji zawodowych




@

Jesli bedziemy bra¢ pod uwage cztowieka

= jedynie takim, jakim jest,

sprawimy, ze juz taki zostanie.

Jesli zas bedziemy wyobrazac go sobie takim,
jakim mogtby sie sta¢ , pomozemy

mu stac sie tym, kim naprawde moze zosta¢

P. Pellegrino

Dziekuje za uwage



